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vVALLARTA

EL SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO.
¥
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-04 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“LECTURISTA”

De la Jefatura de Micromedicidon con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Toma de lectura a medidores, entrega de recibos a cada uno de los
usuarios en tiempo y forma lo correspondiente a sus consumos y de acuerdo al calendario de
lecturas, correcciones de nomenclatura y medidores, reporte de fugas y atender quejas de
usuarios.

EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio manejo de Motocicleta, vehiculo o Cuatrimoto y conocer la
ciudad y sus delegaciones.

EDAD: 18 afios en Adelante

SEXO: Masculino.

ESTADO CIVIL: Indistinto.

ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos basicos de computacion y ortografia y

conocimiento y atencion al usuario.
SUELDO MENSUAL: § 12.951.88

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.

Licencia de Manejo de Motociclista Vigente

Cubrir el perfil del puesto.

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Asistencia

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.

VVVVVVVYY

GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el drea que solicita la plaza.
Para mas informacion favor dirigirse a la Jefatura de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccion

YV VY

Fecha de publicacion: 22 de enero del 2021.

PA W - Leles D
C. Rodolfo Dominguez Monroy
Director Administrativo
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SEAPAL
VALLARTA

EL SISTEMA DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-03 - CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULOQ 1, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“DESAZOLVADOR”
Jefatura de Recoleccion con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Reparacion de tuberias de alcantarillado sanitario, desazolve de pozos
de visita y trampas areneras, mantenimiento correctivo con sonda manual, reparacién de
empedrados ahogados en cemento, tierra y banquetas, cambio de brocales y tapas de pozos
de visita de la red de alcantarillado sanitario.
EXPERIENCIA MINIMA: 6 meses reparacion de tuberias.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Primaria

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Manejo de Roto martillo, cortadoras, bailarinas, malacates.
SUELDO MENSUAL: $12.057.60 (MAS PRIMA DE INSALUBRIDAD Y RIESGO)

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN ELL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigliedad minima de un afio en el puesto
Cubrir el perfil del puesto

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Asistencia

Puntualidad

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.

YVVVVYVYVYVYY

GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el drea que solicita la plaza.
Para mas informacion favor dirigirse a la Jefatura de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccion

YV VY

Fecha de publicacién: 22 de enero del 2021.

P. A mluﬂ‘%lf/} b

C. Rodolfo Dominguez Monroy Juan Andfgs7c
Director Administrativo
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SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-02 - CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“PINTOR”

De la Jefatura de Servicios Generales con Caracter PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Dar mantenimiento y conservacion de las areas administrativas y
operativas del organismo.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en conocimiento en Mantenimiento general y conocimiento
basico de pintura.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto
ESCOLARIDAD: Secundaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos basicos de pintura en general y sus aplicaciones

(vinilica, aceite, esmalte)
SUELDO MENSUAL: $11,936.40

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL. CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.

Cubrir el perfil del puesto.

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Asistencia

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacién requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.

YVVVVYVVYY

GENERALES
La evaluacién de conocimientos la efectuard el area que solicita la plaza.
Para mas informacion favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccion

YV VYV

Fecha de publicacion: 22 de enero del 2021

P/A’ mva’ E A ’ % 1
C. Rodolfo Dominguez Monroy Juan AafGres=AyGinric/Palacios
Director Administrativo |
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VALLARTA

SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAIJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAIJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-01 - CME
CONVOCATORIA

De conformidad con el CAPITULO 1, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

EJECUTOR
Jefatura de Facturacion y Cobranza, con caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Entrega de requerimientos y citatorios; asi como avisar al usuario del
adeudo que se tiene y limitar o cancelar el suministro de agua para que acudan a liquidar su
saldo.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en Manejo de Vehiculo, conocimiento de la ciudad y
conocimientos basicos en fontaneria
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto
ESCOLARIDAD MiNIMA: Primaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos en Fontaneria y manejo de Herramienta

manual y ortografia.
SUELDO MENSUAL: $ 12,840.90

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL. CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigitedad minima de un afio en el
puesto.

Licencia de Manejo de Motociclista Vigente

Cubrir el perfil del puesto.

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Asistencia

Disponibilidad para cambio de horario y laborar en fin de semana

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.

VVVVVVYVYY V¥V

GENERALES
La evaluacién de conocimientos la efectuara el area que solicita la plaza.
Para més informacion favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccion

YVVY

Fecha de publicacion 22 de enero del 2021

P, e Pl

C. Rodolfo Dominguez Monroy
Director Administrativo
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