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SEAPAIL
VALLARTA

SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-05 - CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

JEFE DE CUADRILLA B 1
Jefatura de Distribucion de Agua con Caracter PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Organizar los materiales, vehiculos y personal de acuerdo con los
trabajos, conocimientos de las calles y ubicaciéon de valvulas, pozos y tanques. Verificar y
mantener las condiciones 6ptimas de los vehiculos y equipos a utilizar por la Cuadrilla.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afios en conocimientos basicos en fontaneria y albafiileria.
EDAD: 18 aflos en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto
ESCOLARIDAD MiNIMA: Secundaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Manejo de Herramienta manual (picos, palas, llaves etc.) y

Manejo de vehiculo con remolque.
SUELDO MENSUAL: $ 15,815.70

REQUISITOS PARA L.OS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL. CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio en el

puesto.

Cubrir el perfil del puesto

Licencia de Chofer (Vigente)

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Asistencia

Disponibilidad para cambio de horario y laborar en fin de semana

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.

VVVVVVVY VY

GENERALES
La evaluacién de conocimientos la efectuard el area que solicita la plaza.
Para mas informacion favor dirigirse al Departamento de Recursos Hymanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccidén

YV VYV

Fecha de publicacién: 8 ocho de febrero del afio 2021

Pt Pk 2
C. Rodolfo Dominguez Monroy Juan Andrés Agu
Director Administrativo SUPSEAPAL
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SEAPAL.
VAL L ARTA

SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.

Y .
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-06 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO 1, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“LECTURISTA”

De la Jefatura de Micromedicion con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Toma de lectura a medidores, entrega de recibos a cada uno de los
usuarios en tiempo y forma lo correspondiente a sus consumos y de acuerdo al calendario de
lecturas, correcciones de nomenclatura y medidores, reporte de fugas y atender quejas de
usuarios.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio manejo de Motocicleta, vehiculo o Cuatrimoto y conocer la
ciudad y sus delegaciones.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEX0: Masculino.
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos bésicos de computacién y ortografia y

conocimiento y atencién al usuario.
SUELDO MENSUAL: $ 12,951.90

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.

Licencia de Manejo de Motociclista Vigente

Cubrir el perfil del puesto.

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Asistencia

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente

VVVYVVVYVYVYYVY

>
: GENERALES

» La evaluacion de conocimientos la efectuaré el drea que solicita la plaza.

# Para més informacién favor dirigirse al Departamento de Recursos Humano#.

» Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.

» Asistir al curso de Induccién

Fecha de publicacion: 8 ocho de febrero del afio 2021

Pop m-Aatso
C. Rodolfo Dominguez Monroy Juan Andrés A%
Director Administrativo



SEAPAL SUTSEAPRAL

SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.

Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-07 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“AUXILIAR TECNICO”

De la Jefatura de Produccién con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Manejo general de Tornero.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio manejo de pie de rey o vernier, micrometro, flexémetro, cambio
de mordaza torno, manejo de contrapunto para apoyo soporte, conocimiento de arafia
estabilizadora con flecha de bomba, cambio de bujes. Conocimiento en toma de bandejas,
manejo de grua viajera, conocimiento de bombas, conocer medidas milimétricas,
EDAD: 18 afios en Adelante
SEX0: Masculino.
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimiento de herramientas derivadas de la actividad de

tornero.
SUELDO MENSUAL: §$15.747.60

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.
Licencia de manejo
Cubrir el perfil del puesto.
Presentar copia de Certificado de escolaridad
Puntualidad
Asistencia
Disponibilidad para cambio de horario.
Disposicidn para realizar otras actividades propias del departamento.
Presentar su solicitud acompafiada de la documentacién requerida a la Jefatura de
‘Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la
fecha de publicacién del presente
> .

VVYVVVVVVYY

GENERALES
» La evaluacion de conocimientos la efectuara el 4rea que solicita la plaza.
» Paramas informacion favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
» Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
> Asistir al curso de Induccion

Fecha de publicacion: 8 ocho de febrero del afio 2021
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C. Rodolfo Dominguez Monroy Juan An ﬂ':;.-
Director Administrativo TS



SUTSEAPAL

SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.

SEAPAL
VA LLARTA

Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-08 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en

participar en el concurso por la plaza de:

“AUXILIAR TECNICO”

De la Jefatura de Distribucidn con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Manejo general de vélvulas
EXPERIENCIA MINIMA: Reparacion y mantenimiento de valvulas, expulsores de aire Bermad,
Doroc, Claval y Wats.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Masculino.
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimiento de herramientas derivadas de la actividad de

valvulas y expulsores.
SUELDO MENSUAL: $ 15.708.90

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigliedad minima de un afio.

Licencia de manejo

Cubrir el perfil del puesto.

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Asistencia

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente

VVVYVYYVYYVYYVYY

>
GENERALES
» La evaluacién de conocimientos la efectuara el rea que solicita la plaza.

» Ninguno de los requisitos de este concurso €s negociable.
» Ausistir al curso de Induccion

Fecha de publicacion: 8 ocho de febrero del afio 2021

P oo m{{— Pt~
C. Rodolfo Dominguez Monroy Juan A
Director Administrativo
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HARER TR SUTSEAPAL

SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-09 — CME
CONVOCATORIA
De conformidad con el CAPITULO 1, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

AUXILIAR ESPECIAL B
Del Jefatura de Adquisiciones y Almacén con Caracter PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Llevar el control de los materiales que se reciben por parte de los
proveedores como de los que se entregan a cada una de las cuadrillas, mantener en orden
todos los materiales y mantener limpia su 4rea de trabajo.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en conocimientos bésicos de material y herramientas de plomeria
y electricidad.
EDAD: 18 aflos en Adelante
SEXO: Indistinto

ESTADO CIVIL: Indistinto
ESCOLARIDAD MINIMA:

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Manejo de medidas en tuberia.
SUELDO MENSUAL: $ 13,228.50

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio en el
puesto.

Licencia de Manejo vigente.

Cubrir el perfil del puesto.

Puntualidad

Asistencia

Disponibilidad para cambio de horario y laborar en fin de semana

Disposicién para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.

YVVVVVYVY VY

GENERALES
La evaluacién de conocimientos la efectuara el area que solicita la plaza.
Para mas informacién favor dirigirse al Departamento de Recursos Hug
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Inducciéon

¥V VY

Fecha de publicacién 9 de febrero del 2021

.o wi - Lol o
C. Rodolfo Dominguez Monroy
Director Administrativo
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