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EL SISTEMA DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-28 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO 1, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“DESAZOLVADOR?”
Jefatura de Recoleccion con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Reparacion de tuberias de alcantarillado sanitario, desazolve de pozos
de visita y trampas areneras, mantenimiento correctivo con sonda manual, reparacién de
empedrados ahogados en cemento, tierra y banquetas, cambio de brocales y tapas de pozos
de visita de la red de alcantarillado sanitario.
EXPERIENCIA MINIMA: 6 meses reparacion de tuberias.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Primaria

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Manejo de Roto martillo, cortadoras, bailarinas, malacates.
SUELDO MENSUAL: $ 12.057.60 (MAS PRIMA DE INSALUBRIDAD Y RIESGO )

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigtiedad minima de un afio en el puesto
Cubrir el perfil del puesto

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Asistencia

Puntualidad

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicién para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompaifiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.

VVVVVVYVYY

GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el area que solicita la plaza.
Para mas informacién favor dirigirse a la Jefatura de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccion

YV VYV

Fecha de publicacion: 03 de junio del afio 2021.
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Director Administrativo
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SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
¥
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-027— CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su cldusula OCTAVA del contrato colectivo de _

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“FONTANERO C”

De la Jefatura de Distribucién con Caracter de PERMANENTE.

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Reparacion de tomas domiciliarias con coples de compresion, cobre y
polietileno de alta densidad (omega), excavacion, reparacion total de fugas de agua potable.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en conocimientos de Fontaneria y Albaiiileria.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Primaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos basicos de albafiileria y soldadura en cobre para
reparaciones menores, conocimiento de herramientas manuales (picos, palas) para la

reparacion de las tomas domiciliarias y tuberias.
SUELDO MENSUAL: $11,969.10

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.
Cubrir el perfil del puesto.
Presentar copia de Certificado de escolaridad
Puntualidad
Asistencia
Disponibilidad para cambio de horario.
Disposicién para realizar otras actividades propias de la Jefatura.
Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida al Jefatura de
Recursos Humanos y al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la fecha de
publicacion del presente documento.

GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuard el 4rea que solicita la plaza.
Para més informacion favor dirigirse al Jefatura de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccién

VVYVVYVVVYY
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Fecha de publicacion: 03 de junio del afio 2021.
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SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-26 — CME
CONVOCATORIA

De conformidad con el CAPITULO I, en su cldusula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

EJECUTOR
Jefatura de Facturacion y Cobranza, con caracter de TEMPORAL

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Entrega de requerimientos y citatorios; asi como avisar al usuario del
adeudo que se tiene y limitar o cancelar el suministro de agua para que acudan a liquidar su
saldo.
EXPERIENCIA MiNIMA: 1 afio en Manejo de Vehiculo, conocimiento de la ciudad y
conocimientos basicos en fontaneria
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto
ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos en Fontaneria y manejo de Herramienta

manual y ortografia.
SUELDO MENSUAL: $ 12,435.60

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio en el
puesto.

Licencia de Manejo de Motociclista Vigente

Cubrir el perfil del puesto.

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Asistencia

Disponibilidad para cambio de horario y laborar en fin de semana

Disposicién para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.

VVVVVVVY VY

GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuard el area que solicita la plaza.
Para mas informacién favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccién

YV VYV
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