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SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2020-005 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su cldusula OCTAVA del contrato colectivo de

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“FONTANERO B1”

Departamento de Distribucion Agua Potable con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Reparacién de tomas domiciliarias con coples de compresion, cobre y
polietileno de alta densidad (omega), excavacion, reparacion total de fugas de agua potable.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en conocimientos de Fontaneria y Albaiiileria.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Primaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos bésicos de albafiileria y soldadura en cobre para
reparaciones menores, conocimiento de herramientas manuales (picos, palas) para la

reparacion de las tomas domiciliarias. |
SUELDO MENSUAL: $ 11,534.40 (MAS PRIMA DE ALTO RIESGO).

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL. CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.

Cubrir el perfil del puesto. '

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicién para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacién requerida al Departamento
de Recursos Humanos dentro de los 2 dias habiles siguientes a la fecha de publicacion
del presente documento.

VVYVVVYY

GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el 4rea que solicita la plaza.
Para mayor informacién favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable, i
Asistir al curso de Induccién

Y VVY

|
F?éha de publicacion: 24 de marzo del 2020.
2

C. Rodolfn ingutz Monroy Juan Andr&s Aguirre Palacios

Direclor’ Admidistiativo .~ SUTSEAPAL
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SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO.
i
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2020-007 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su cldusula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“ CHOFER A”

Departamento de Atencion a Usuarios con Caracter d¢ PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Suministrar de agua potable mediante pipas a las Colonias que carecen
de la infraestructura de los servicios de agua potable.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en conocimientos de manejo de vehiculos pesados (pipas).
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria o Técnica

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos en Mecanica en General.
SUELDO MENSUAL: $12.851.10

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL. CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.

Cubrir el perfil del puesto.

Licencia de Manejo Vigente C1

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacién requerida al Departamento
de Recursos Humanos dentro de los 2 dfas habiles siguientes a la fecha de publicacion
del presente documento.

VVVVVVYY

GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el drea que solicita la plaza.
Para mayor informacién favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccién

Y VY VY

Fechade publicacion: 24 de marzo del 2020. /’i;;j

=T
uan-Andrés Aguirre Palacios
“ SUTSEAPAL

. R(:udoﬁC
Directo
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VAL LARTA SUTSEAPAIRL

SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2020-008 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“JEFE DE CUADRILLA A 2”

Departamento de Distribucion Agua Potable con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Coordinar personal, equipo y materiales para la efectiva y correcta
reparacion e instalacion de tuberias, banquetas y empedrados.
Elaborar los reportes de trabajo de las actividades realizadas de acuerdo las drdenes de trabajo
asignadas.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en conocimientos de Fontaneria y Albaiiilerfa.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIvIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria o Técnica
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos de instalacién y reparacion de tuberias de

diferentes didmetros y materiales, albafiileria y manejo de personal
SUELDO MENSUAL: $ 15,403.50

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL, CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.

Cubrir el perfil del puesto.

Licencia de Manejo de Chofer Vigente

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad :

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida al Departamento
de Recursos Humanos dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la fecha de publicacion
del presente documento.

VYV VVVYVVY

GENERALES
La evaluacién de conocimientos la efectuara el area que solicita la plaza.
Para mayor informaci6n favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos,
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccién

YV VYY

Fecha de publicacion: 24 de marzo del 2020,

)

Om{nio e "-omoy LchuanAndre 'Aiguiﬁé'l’alacios
Director Adininistra vy SUTSEAPAL
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VALLARTA SUTSEAPAL

SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO.

Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2020-010 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

AUXILIAR TECNICO
Del Departamento de Produccion de Agua con Cardcter PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Ejecutar trabajos de corte y soldadura en taller y campo para mantener
en Optimas condiciones el funcionamiento los equipos de agua potable, agua residual y
carcamos, tuberfa, vélvulas y brindar el suministro de agua potable y alcantarillado a la
poblacion
EXPERIENCIA MINIMA: 2 afios en manejo en Soldadura, equipo de corte de diferentes tipos de
material (fierro, bronce y acero).
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto
ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: soldadura, manejo de herramienta menor y mayor,

conocimientos de herreria y paileria en general.
SUELDO MENSUAL: § 14,226.30 (MAS PRIMA DE INSALUBRIDAD Y RIESGO).

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.

Cubrir el perfil del puesto.

Licencia de Chofer Vigente

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Disponibilidad para cambio de horario 24 Hrs y laborar en fin de semana

Capacidad de Diagnostico y para resolver problemas propios del 4rea

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacién requerida al Departamento
de Recursos Humanos dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la fecha de publicacion
del presente documento.

YVVVVYVYVYYV

- GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el 4rea que solicita la plaza.

Para mayor informacién favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable. ]
Asistir al curso de Induccion

YV V VYV

 Fecha\de publicacion: 24 de Marzo del 2020 / |
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SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO.
X
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.
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Concurso No. SEAPAL 2020-012 — CME
CONVOCATORIA;:

De conformidad con el CAPITULO I, en su cldusula OCTAVA del contrato colectivo de

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“JEFE DE CUADRILLA B 1”7

Departamento de Recoleccion con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Coordinar y supervisar los trabajos que se realizan en campo de
instalacion de infraestructura sanitaria, cerciorandose de su perfecta ejecucion y dar
mantenimiento correctivo a las redes de alcantarillado sanitario, coordinar los trabajos de

reposicion de empedrados, concreto y asfaltos para reparacion de vialidades.

EXPERIENCIA MINIMA: Manejo de unidades bésicas de 3 toneladas, herramienta menor,
compresores y manejo de personal.

EDAD: 18 afios en Adelante

SEXO: Indistinto

ESTADO CIVIL: Indistinto.

ESCOLARIDAD MINIMA: Preparatoria o Técnica

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimiento en manejo de equipo mecanico y Conocimientos

basicos para reparacion de tuberias de alcantarillado sanitario.
SUELDO MENSUAL: § 14.978.70 (MAS PRIMA DE INSALUBRIDAD Y RIESGO).

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.

Cubrir el perfil del puesto.

Licencia de Manejo de Chofer

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacioén requerida al Departamento
de Recursos Humanos dentro de los 2 dias habiles siguientes a la fecha de publicacién
del presente documento.

YVVVVVVYY

GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el 4rea que solicita la plaza.
Para mayor informacion favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccion

YVVY

Fechade publicacién: 24 de marzo del 2020. 5
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SUTSEAPRPAL
SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS

SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

VAL L AR T A

Concurso No. SEAPAL 2020-013 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su cldusula OCTAVA del contrato colectivo de

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“ASISTENTE DEPARTAMENTAL”

Departamento de Laboratorio con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Atencién de llamadas via telefonica, elaboracion de documentos y
control de personal (permisos, vacaciones, tiempo extra, etc.), elaboracion de requisiciones
de materiales, productos quimicos, insumos de computo y papeleria, archivo de
correspondencia, impresion de resultados de analisis fisico — quimicos, microbiol6gicos de
agua potable y residual, captura de informe mensual de cloro residual.

EXPERIENCIA MINIMA: Manejo equipo de oficina, sistema Amerika, equipo de computo y
archivo.

EDAD: 18 afios en Adelante

SEX0: Femenino

ESTADO CIVIL: Indistinto.

ESCOLARIDAD MINIMA: Preparatoria o Técnica

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimiento basicos de computacion.(Amerika)
SUELDO MENSUAL: $ 17.253.00

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio.

Cubrir el perfil del puesto.

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad '

Disponibilidad para cambio de horario.

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida al Departamento
de Recursos Humanos dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la fecha de publicacion
del presente documento.

VVVVVVYVY

GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuard el 4rea que solicita la plaza.
Para mayor informacion favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable, !
Asistir al curso de Induccién

YV V VY

"
Fecha'de publicacién: 24 de marzo del 2020.
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C. Rodol % | 'Mohroy Lic. Juan Andﬁff&guiﬁé'l"é’lacios

Director Kl\ministrativo .~ SUTSEAPAL



