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EL SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-025 - CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de

trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

AUXILIAR ESPECIAL “A”

Jefatura de Saneamiento con Caracter de TEMPORAL

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Operacion y control de procesos de tratamiento de aguas residuales; asi
como también los equipos electromecdnicos con los que cuentan las plantas de tratamiento,
filtros banda, camiones volteo, equipo de bombeo y productos quimicos.

EXPERIENCIA MiNIMA: 1 afio en Conocimientos de Maquinas y Herramientas de Taller y
Control administrativo

EDAD: 18 afios en adelante

SEXO: Indistinto

ESTADO CIvIL: Indistinto.

ESCOLARIDAD: Minimo Secundaria.

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Operar, mantener y monitorear adecuadamente tratamiento
biologico de plantas de tratamiento, operacion de filtros de banda, conduccion de camiones
volteo de 14 m3, bombas sumergibles de aguas negras, preparacién de polimero y registro

de controles e indicadores de proceso.
SUELDO MENSUAL: $ 15.858.60 ( MAS PRIMA DE INSALUBRIDAD Y RIESGO )

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL. CONCURSO
» Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio en el
puesto.
Licencia de Manejo C1
Cubrir el perfil del puesto.
Puntualidad
Disponibilidad para cambio de horario.
Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.
Presentar su solicitud acompaiiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.
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GENERALES
La evaluacién de conocimientos la efectuara el area que solicita la plaza.
Para mas informacién favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccién
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EL SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-024 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en

participar en el concurso por la plaza de:

AUXILIAR ESPECIAL “A”

Jefatura de Saneamiento con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Operacion y control de procesos de tratamiento de aguas residuales; asi
como también los equipos electromecanicos con los que cuentan las plantas de tratamiento,
filtros banda, camiones volteo, equipo de bombeo y productos quimicos.

EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en Conocimientos de Maquinas y Herramientas de Taller y
Control administrativo

EDAD: 18 afios en adelante

SEXO: Indistinto

ESTADO CIVIL: Indistinto.

ESCOLARIDAD: Minimo Secundaria.

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Operar, mantener y monitorear adecuadamente tratamiento
biolégico de plantas de tratamiento, operacién de filtros de banda, conduccion de camiones
volteo de 14 m3, bombas sumergibles de aguas negras, preparacion de polimero y registro

de controles e indicadores de proceso.
SUELDO MENSUAL: $ 15.858.60 ( MAS PRIMA DE INSALUBRIDAD Y RIESGO )

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
> Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio en el
puesto.
Licencia de Manejo C1
Cubrir el perfil del puesto.
Puntualidad
Disponibilidad para cambio de horario.
Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.
Presentar su solicitud acompafiada de la documentacién requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.
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GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el 4rea que solicita la plaza.
Para mas informacién favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccién

YV VYV




&

W oA L LA RT A

SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAT 2021-023 - CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“BOMBERO”
Jefatura de Calidad de Agua con Caracter dce PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Potabilizacion de agua, realizacién de mantenimiento preventivo y
correctivo.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en Manejo de bombas y motores.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Potabilizacion de agua, realizacion de mantenimiento

preventivo y correctivo.
SUELDO MENSUAL: $ 11,802.60 (MAS PRIMA DE ALTO RIESGO).

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigiiedad minima de un afio en el
puesto.
Cubrir el perfil del puesto
Presentar copia de Certificado de escolaridad
Licencia de Manejo de Chofer Vigente
Puntualidad
Asistencia
Disponibilidad para cambio de horario.
Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.
Presentar su solicitud acompafiada de la documentacién requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.
GENERALES
La evaluacién de conocimientos la efectuara el area que solicita la plaza.
Para més informacion favor dirigirse a la Jefatura de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccion
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SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
Y
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-022 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO 1, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

INSPECTOR
Jefatura de Catastro a Usuarios con Caracter Temporal

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Estudios en campo para Contratacion de los Servicios (Aguay Drenaje)
Inspecciones en campo y pasarlos en limpio en fichas, detectar y requerir a usuarios con
tomas clandestinas, estudios en campo para Certificado de no Adeudo, levantamientos y
censos de colonias en formacion, requerir usuarios para cambios de clasificacion, asi como
Estudios en campo para tasar promedios por ruta, por alto consumo
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio manejo de Motocicleta, vehiculo o Cuatrimoto y conocer la
ciudad y sus delegaciones.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto
ESCOLARIDAD MIiNIMA: Secundaria

CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Conocimientos basicos de computacion y trato al cliente.
SUELDO MENSUAL: $ 12.951.90

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigtiedad minima de un aflo en el
puesto.

Cubrir el perfil del puesto.

Licencia de Motociclista

Presentar copia de Certificado de escolaridad

Puntualidad

Asistencia

Disponibilidad para cambio de horario y laborar en fin de semana

Disposicion para realizar otras actividades propias del departamento.

Presentar su solicitud acompafiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.
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GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el area que solicita la plaza.
Para mas informacion favor dirigirse al Departamento de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccion
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SISTEMA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
p4
EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL SISTEMA DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO DE PUERTO
VALLARTA.

Concurso No. SEAPAL 2021-021 — CME
CONVOCATORIA:

De conformidad con el CAPITULO I, en su clausula OCTAVA del contrato colectivo de
trabajo de SEAPAL VALLARTA se convoca a todos los empleados de base interesados en
participar en el concurso por la plaza de:

“BOMBERO”
Jefatura de Calidad de Agua con Caracter de PERMANENTE

PERFIL DEL PUESTO SOLICITADO:
FUNCION PRINCIPAL: Potabilizacion de agua, realizacion de mantenimiento preventivo y
correctivo.
EXPERIENCIA MINIMA: 1 afio en Mangjo de bombas y motores.
EDAD: 18 afios en Adelante
SEXO0: Indistinto
ESTADO CIVIL: Indistinto.
ESCOLARIDAD MINIMA: Secundaria
CONOCIMIENTOS ESPECIALES: Potabilizacion de agua, realizacion de mantenimiento

preventivo y correctivo.
SUELDO MENSUAL: $ 11,802.60 (MAS PRIMA DE ALTO RIESGO).

REQUISITOS PARA LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL CONCURSO
Ser empleado de base del Organismo con antigliedad minima de un afio en el
puesto.
Cubrir el perfil del puesto
Presentar copia de Certificado de escolaridad
Licencia de Manejo de Chofer Vigente
Puntualidad
Asistencia
Disponibilidad para cambio de horario.
Disposicién para realizar otras actividades propias del departamento.
Presentar su solicitud acomparfiada de la documentacion requerida a la Jefatura de
Recursos Humanos y copia al Sindicato dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la
fecha de publicacion del presente documento.
GENERALES
La evaluacion de conocimientos la efectuara el drea que solicita la plaza.
Para mas informacion favor dirigirse a la Jefatura de Recursos Humanos.
Ninguno de los requisitos de este concurso es negociable.
Asistir al curso de Induccion
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Fecha de publicacion: 11 de Mayo del 2021
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